Referat

Dato: 21. januar 2021

Skolebestyrelses- | Sted: Skype

mgde

Tid: 17.00-19.15

Megdeleder/facilitator: Mette Thrane

Referent: Tine Riemann

Forzeldrerepraesentanter: Mette Thrane Nielsen (formand), Merete Jelsbak Langseth, Lene Westergaard, Finn Knudsen (fra pkt. 7), Maiken Skovmgller Is-
berg, Kristina @rbaek Larsen (fra pkt. 7)

Medarbejderrepraesentanter: Stefan Tausen (Ravnsholt), Lisa @sterhegn (Engholm), Karen Krogshgj Larsen (Kongevejen)

Ledelsen: Morten Winther Bothe, Tine Riemann, Bjgrn Fouchard, Henriette @land, Wibe Simonsen

Elevrepraesentanter: Andreas Jokumsen, Villas Worm, Alberte Nejstgard

Afbud: Marie-Louise Kildegaard Hansen (gaet ud af SKB), Winnie Selvig

Tid Indhold Formal og det, der skal udrettes | Referat
under punktet + organisering
(sddan ggr vi)
5 min Tjek ind At komme positivt til stede pa mgdet
Hvad tjekker jeg ind med?
Hils og mgd Ansvarlig: Morten
\ Formal og prioritering af mgdets ind- | Ansvarlig: Morten og Mette
. hold
5 min
17.00 1. Godkendelse af referat fra sidste | Ansvarlig: Mette Referatet blev godkendt.
mgde (bilag 1)
2. Godkendelse af dagsordenen Ansvarlig: Mette Dagsordenen blev godkendt.
17.05 3. Orientering om suppleringsvalg Der skal vaere suppleringsvalg til SKB. Henriette har lagt et opslag pa AULA om, at der mangler forzeldrekraef-
til SKB ter i SKB. Der er brug for 1 foreeldrerepraesentant, da Marie Louise har
Ansvarlig: Mette og Morten trukket sig, og derudover er der ikke flere foraeldresuppleanter.
Der er frist for at melde sin interesse den 29/1, og p.t. har to foraeldre
meldt sig — en af dem har meldt, at han bade er interesseret i at veere
repraesentant eller suppleant.
Vi har aftalt, at hvis der ikke melder sig flere, inviterer ledelsen de inte-
resserede med til naeste mgde i SKB med henblik pa at indlede SKB med
valgmgde og konstituering af SKB.
17.10 4. Nyt fra Elevradet Ansvarlig: Mette Engholm:

- Viholdt fgrste mgde i slut oktober. Vi har faet et meget engageret
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elevrad med mange gode ideer.

- Pafgrste mgde drgftede vi vikarprincippet, og de var glade for, at
der sa vidt muligt er lagt op til kendt vikar, og at der ligger generelt
vikarmateriale, hvis leererne ikke har lagt noget.

- 1 bla blok gnsker man sig mere at lege med, bl.a. baner til Igbehjul,
og der var gnske om blgdt underlag. Der var gnske om flere fod-
boldmal og forslag om harnet til kantinemedarbejdere.

Ravnsholt:

- Vihar haft 2-3 mgder. Det sidste var i slut november, og vi arbejder
for at fa et online mgde ogsa.

- Vier ogsa glade for vikarprincippet.

- Vivil gerne hgre, hvornar vi far nye basketkurve og nyt legetgj pa
legepladsen. Wibe fortalte, at gnskerne er drgftet med ledelse
m.m., og de fleste gnsker er indfriet.

Kongevejen:
- Der erikke holdt et elevradsmgde endnu, og der er ikke elevradsre-
praesentant fra Kongevejen.

17.20 5. Godkendelse af Princip for vikar- | Princippet har veeret til hgring i elevradet og Princippet blev godkendt.
daekning (Bilag 2) blandt personalet, og det er nu klar til god-
kendelse i SKB. Henriette laegger det pa hjemmesiden.
Ansvarlig: Mette og Morten
17.30 6. Godkendelse af leringsmiljgan- Ansvarlig: Tine og Morten Morten fortalte, at ansggningen er en udlgber af, at personalet har ta-
sggning SFO Skattekisten (bilag 3) get initiativ til, at de gerne vil styrke SFO@’ens multimedieaktiviteter.
Malet er bl.a. at tiltreekke drengene og holde pa de lidt stgrre bgrn i
SFO’en.
Det blev drgftet, at Mindcraft Education kunne vaere en god aktivitet.
Pa begge SFO’er er man i gang med at tilbyde virtuelle SFO-aktiviteter til
eftermiddaggene, mens eleverne er hjemsendt.
SKB bakker op om projektet, og ansggningen blev godkendt.
17.50 7. Orientering om brugertilfreds- Ansvarlig: Mette og Morten Morten fortalte, at Indenrigsministeriet i marts maned lavede en bru-

hedsundersggelsen i Allergd
Kommune (bilag 4 og 5)

gertilfredshedsundersggelse. Allergd ligger generelt hgjt og over lands-
gennemsnittet. Kongevejen ligger allerhgjest i kommunen, mens Ravns-
holt og Engholm ligger nederst i kommunen.

Morten fortalte, at vi fortsat er i gang med at styrke og udvikle skolen,
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og at vi er godt pa vej men ikke i mal endnu. Hvad angar SFO, sa bliver
det naeste udviklingsomrade — bade i kommunen generelt og pa Krat-
bjergskolen.

Det blev drgftet, om resultaterne kan hange sammen med, at klasse-
kvotienten er hgj pa Kratbjerg fx sammenlignet med Blovstrgd, der har
sma klasser.

Det blev drgftet, at det er ret fa respondenter, der har deltaget. Nar det
er sagt, er SKB selvfglgelig stadig optaget af undersggelsen. Samtidig er
det vigtigt, at vi far brandet skolen og bliver bedre til at ggre opmaerk-
som pa alle de gode indsatser, vi har taget i Igbet af de sidste par ar. Det
arbejde kunne SKB ga ind i sammen med ledelse og personale. Der blev
ogsa spurgt til, om skolen kunne have en skoleavis.

Det blev aftalt, at SKB pa et senere mgde drgfter branding af og kom-
munikation om skolen.

18.10

8.

Drgftelse af digital kommunika- En fgrste drpftelse i SKB om brug af digitale

tion mellem skole og hjem

medie, bl.a. AULA og Min Uddannelse

Ansvarlig: Mette og Morten

Mette fortalte, at vi tidligere har haft dette tema oppe i SKB, da bade
forzeldre og elever har oplevet, at det er uklart, hvor og hvordan der bli-
ver kommunikeret om fx undervisningstemaer og lektier.

Morten fortalte, at ledelse og medarbejdere pt er optaget af fjernun-
dervisning, men at vi meget gerne vil arbejde med det pa et senere tids-
punkt, nar vi er tilbage fysisk.

Det blev drgftet, om temaet fortsat er aktuelt, eller om den seneste tids
fiernundervisning har gjort kommunikationen mere ensrettet. Det blev
ogsa drgftet, om Min Uddannelse styrker og/eller udfordrer kommuni-
kationen, og at oplevelsen kan veaere forskellig for elever og forzeldre.

Det blev aftalt, at forzeldrene i SKB i fgrste omgang afklarer, hvilke ud-
fordringer, de oplever og kommer med konkrete spgrgsmal, som ledel-
sen kan tage med til drgftelse i afdelingerne. Fra foraeldregruppen del-
tager Lene, Finn og Mette.

18.30

9.

Status pa coronasituationen

Tilbagemelding og status fra de tre matrikler.

Ansvarlig: Tine, Wibe, Bjgrn og Morten

Morten fortalte, at vi pt. er i en stille periode med ca. 35-40 bgrn pa ma-
triklerne i ngdpasning, og at der er 1 sekretaer og ca. 2 fra ledelsen til
stede pa hver matrikel. Der har i dag vaeret mgde i KL om test af perso-
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nale, og det tyder p3, at der bliver igangsat et tilbud om ugentlig kvik-
test til personale, der er pa skolen.

Wibe og Tine fortalte, at der er flere forzeldre, der skriver og anerken-
der den store indsats i forbindelse med fjernundervisningen. Det er dej-
ligt.

Bjgrn fortalte, at gruppeordningerne og Kongevejen ikke er lukket ned,
og at det generelt gar godt med en god stemning.

Det blev fremhaevet, at lererne er optaget af elevernes trivsel, og at vi
drgfter det Ipbende — ogsa med eleverne.

Det blev aftalt, at SKB tager en anerkendelse af fjernundervisningen
med i et snarligt nyhedsbrev.

18.45

10. Status pa gkonomi

Ansvarlig: Morten og Henriette

Morten fortalte, at vi lige nu ser ud til at komme ud med et mer-
forbrug pa under 1 mio. kr., hvilket betyder, at vi har indhentet
mere end forventet i 2020. Resultatet haenger bl.a. sammen med,
at vi far tilbagefgrt ca. 700.000 kr. til specialomradet, og det af-
haenger af, at vi far de sidste 1,6 mio. for ekstra corona-udgifter.
Sidst men ikke mindst har Kongevejen faet tilfgrt lenge ventede
ekstramidler, sa Kongevejen formentlig kommer ud af 2020 med
et mindre overskud.

Morten fortalte, at ledelsen er ved at laegge sidste hand pa bud-
get 2021, og at vi i samarbejde med forvaltningen satser pa at
have et regnskab, et budget og en overskuelig gkonomirapport til
naeste SKB-mgde.

18.55

11. Status pa skoleindskrivning Ansvarlig: Morten

Morten fortalte, at der pt. er tilmeldt 58 elever til 0. klasse pa Engholm
og 51 elever til 0. klasse pa Ravnsholt. Vi opretholder 3 klasser pa Eng-
holm og 2 pa Ravnsholt, da BSU har besluttet, at alle foraldre far deres
@nske opfyldt. Ledelsen vil skrive til de nye forzeldre og informere om,
at der bliver tre mindre klasser pa Engholm, og at man har mulighed for
at vaelge Engholm i stedet for Ravnsholt.

19.05

12. Meddelelser fra ledelse, perso- Ansvarlig: Mette

nale og forzeldre

Ledelse: Pa Engholm gar den udvendige vedligeholdelse med nye dgre
og vinduer i gang i Igbet af foraret. | forhold til den indvendige del sa
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har vi haft de fgrste workshops, som er gaet ganske godt, selv om vi
mattet gennemfgre den virtuelt. Pa Kongevejen har vi netop haft af-
holdt terminsprgver, og som de eneste i udskolingen har vi faet lov til at
afholde dem fysisk. Pa Ravnsholt har vi en stillingsopslag pa en lzrer, og
vi er ved at forberede fagdage, som ogsa kommer pa Ravnsholt fra nze-
ste skoleard.

Personale: Intet yderligere.

Forzldre: Intet yderligere.

19.15 13. Evt. Ansvarlig: Mette Fremover kan vi starte mgderne med tjek ind, hvor vi hver kommer med
en god historie om Kratbjergskolen.

Temaer til SKB i februar:
e Fortsat drgftelse af digital kommunikation
e Godkendelse af budget 2021
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