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Referat af  
Skolebestyrelses- 
møde   

Dato: 25. feb 2026 
Sted: Personalerummet på Ravnsholtskolen 
Tid: 17.00-20.00 

Mødeleder: Rune Referent: Winnie Selvig 

Forældrerepræsentanter: Randi Møller, Rune Bo Mikkelsen, Niels Morten Marslev Frandsen, Louise Laub Asserhøj, Nicki Lange Lønborg-Jensen, Morten Erik Tafte-

berg, Morten Salling Gudnitz  
Medarbejderrepræsentanter: Stefan Tausen og Mikkel Mørck Rugholm 

Ledelsen: Wibe Simonsen, Anja Østergård Hansen (afbud), Winnie Selvig, Peter Dregil 

Elevrepræsentanter: forperson: Freja 8.A, næstforperson: Kaya 8.B (afbud) 

Afbud: Anja Østergård Hansen 

 
Tid 
 

Indhold  
 

Formål og det, der skal udrettes un-
der punktet + organisering (sådan 
gør vi) 

Beslutningsprotokol 

17.00 1. Velkommen  Ansvarlig: Rune (O) Præsentationsrunde. 

17.05 2. Godkendelse af dagsorden  Ansvarlig: Rune (B) Godkendt 

17.10 3. Nyt fra Elevrådet 
 

Ansvarlig: elevråd (O) 
 
Elevrådet har et fast punkt på dagsordenen.  
 

Freja orienterer om elevrådet. Hygge dag som tak for arbej-

det i elevrådet. Elevrådet vil opsætte en postkasse. Toilet-

ternes svingene standard har været debatteret samt adgang 

til vand. Dette vil der blive rettet op. Kodedag 4/3 for alle 

skoler. Der er indkøbt årskort til Eksperimentariet for 

penge fra Ravnsholtbyen. 

 
17.20-
17.40 

4. Oplæg om besøg i Holland – højt 
begavede elever 

Personalet der var med på turen Oplæg af Mia, Bendt og Mikkel, som har været på en fag-

lig tur til Holland i forhold til emnet om højt begavede ele-

ver. Turen er en del af Erasmus og finansieret af EU-mid-

ler. Der arbejdes på at udarbejde en kommunal strategi for 

arbejdet med høje begavede elever og Ravnsholtskolen er 

også i gang med egne små prøvehandlinger. 
17.40-
18.00 

5. Skoleårets planlægning & skoleda-
gens længde 
 

Ansvarlig: Wibe & Peter  (O & B) Orientering om status på kommende skoleårs planlægning 

og skoledagens længde. 

 
1800-
18.15 

6. Fransk som blivende tilbud? 
 

Ansvarlig: Alle (O & B) 
 
 

SKB beslutter at fransk som andet fremmedsprog ikke tilbydes 
fra kommende skoleår 26/27. Begrundelsen er at faget er dyrt 
at tilbyde pga  lav søgning og meget små hold og derved ikke 
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økonomisk bæredygtigt.  
Da der er tale om udfasning af fransk, vil eksisterende fransk-
hold fortsætte, men der oprettes ikke nye hold. 
Det er SKB’s ønske at de økonomiske midler der spares, priori-
teres til f.eks lejrskoler, skolemøbler, 2-voksen timer el.lign. 

18.15-
18.30 

Pause og sandwich 
 
 

  

18.30-
18.45 

7. KFR – aften status Ansvarlig: Niels (O og D) Vedtagne tidligere planer om en KFR-aften er af praktiske årsager fal-
det til jorden. 
KFR eftersøger fortsat netværk/vidensdeling. 
SKB skriver til KFR og indhenter input og inspiration til et kommende 
KFR-arrangement, som vil blive afviklet i skoleår 26/27 i oktober 
Punktet skal på næste SKB-møde 

18.45-
19.00 

8. opsamling fra sidste møde 
 
- tilbagemelding fra oplæg omkring lek-
tier  
 

Ansvarlig: med.arb.rep. (O og D) SKB orienteres om oplæg for skolens pædagogiske personale, omkring 
hensigt, formål og elevernes udbytte af lektier. 
Debat om SKB’s oplevelse af værdien af lektier. 
SKB udtrykker ønske om ensretning af hvor lektier formidles. 
Skolen vil lave retningslinje for ensretning af, hvor lektier formidles. 

19.00-
19.30 

9. Genbesøge principper?? 
 

Ansvarlig: Alle (D & B) Udsættes til næste møde. 
SKB skal føres tilsyn med principperne hvert andet år. Det betyder at 
SKB vil indskrive principperne i årshjul for 26/27 

19.30-
19.45 
 

10. Meddelelser fra ledelse, personale 
og forældre 
 

Ansvarlig: Alle Ledelsen: 
Fagfordelingen i fuld gang. 
3 nye klassesæt (møbler) indkøbt. 
Skoleudviklingssamtale med forvaltning i næste uge 
APV arbejdet starter i marts 
Nyansat lærer til gr.ordning, ny lærer til 2. og 4. årg samt mulig 
fransklærer til møde i næste uge. 
Skolebestyrelsesvalg i planlægningsfase. 
3.kl afskedstur og farvelfest i SFO. Godt i gang med modtagelses-
arbejdet af nye børn til Mini. 
9.årgang har haft samtale med klasseteam og ledelse omkring 
revy. Revyen bliver vist til mellemtrin og udskoling. 
Personalet: 
Overenskomstforhandlinger i gang. 
Mobiler i udskolingen – ting tager tid. Det udfordrer nogle steder i 
udskolingen. 
Makerfestival d. 26/3 tema ”hverdagens helte” – SKB er inviteret 
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Der foretages trivselsmåling på skolen. 
 
Forældre: 
Forældrehenvendelse. SKB retter telefonisk henvendelse til foræl-
deren efter drøftelse på mødet. 
Tilbagemeldinger på skrivelse omkring ferie uden for skoleferi-
erne. 
 

19.45 10. Eventuelt 
 
 

Ansvarlig: Alle  

20.00 Mødet slutter 
 
 

  
 
 

 

 


